Guia para CEOs

Sobre la Meta 15 Kunming-Montreal

El mundo
enfrenta tres
desafios
globales

A

La Meta 15 Kunming-Montreal

Establece que los gobiernos aseguren que, en particular, las grandes
empresas e instituciones financieras monitoreen, evalien y divulguen de
forma transparente y periddica sus riesgos, dependencias e impactos
sobre la biodiversidad.
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éPor qué importa  Rol sector empresarial  La oportunidad
la biodiversidad?

1 »  Ecuador es megadiverso: 1 . Integrar biodiversidad ™ Para2050, el WEF proyecta
10% de especies del en la gobernanza que, la plena adopcion de
planeta en 0,2% de la corporativa. transiciones favorables a la

naturaleza en tres sistemas

superficie global. _ en )
socioecondmicos clave, podria

2 ) e ewmee daperdn é N generar 10,1 millardos
de servicios dependencias e de ddlares anuales en
ecosistémicos: agua, impactos oportunidades de negocio, y

materiales. China se perfila para captar el

polinizacion, los

. 20% de este potencial.
materiales, la regulacion

SHE IS osHenenin basadas en ciencia. =  Como ejemplos se incluyen la
operacu.)r.l y mejora de los habitats de los
competitividad polinizadores, el
4 . Reportar avances a mantenimiento de las
stakeholders. poblaciones de peces marinos,
la gestion sostenible de los
bosques

Incidencia sobre las empresas

Riesgos de Inaccion Oportunidades

- Fisico-operativo: Pérdida de servicios 03% . Acceso a mercados premium (+10-
ecosistémicos (agua, polinizacion, suelos 30%)

fértiles) afecta la continuidad operativa.

%

@ . Financiamiento verde preferencial.

A, Regulatorio y de mercado: Nuevas =
§§: regulaciones (EUDR, CSRD, IFRS S3) exigen 0@ . - .
trazabilidad y reporte de impactos. Il Diferenciacion competitiva.
« Reputacion y licencia social: Conflictos @uﬂ- Reduccion de costos operativos.
TN con comunidades, presion de inversionistas,
pérdida de talento.
. Financiero sistémico: Pérdida simultanea

de acceso a recursos, mercados y licencia
social puede llevar a la implosién operativa.

Gobernanza y Transparencia

Estructuras clave: Transparencia:

. Junta Directiva: Aprueba metas y supervisa . Reporte anual alineado a estandares
avances. internacionales (GRI 101, TNFD, SBTN).

« Comité de Riesgos: Integra riesgos de « Auditoria externa recomendada para
biodiversidad en la gestion. exportadores.

. Directivas funcionales: Operaciones,
Sostenibilidad, Finanzas.

A nivel individual A nivel Sectorial

= Manténganse informado sobre los riesgos y = Desarrollo de estandares sectoriales
oportunidades ligados a la biodiversidad y compartidos.
comparta esta agenda en su red profesional » Infraestructura digital para monitoreo y
para acelerar el compromiso empresarial. datos.

= Certificacion sectorial de liderazgo.

A nivel Empresa A nivel Sistémico (Paisaje)

= Coaliciones de cuenca para gestion
compartida del agua.

» Conectividad paisajistica (corredores de

» Diagnostico de dependencias e impactos
(mapeo de operaciones, uso de agua,
polinizacion, etc.).

» Establecimiento de metas (cero [BES )
., » .) = Restauracion territorial y economia de
deforestacion neta, restauracion, reduccion .
de contaminantes) regeneracion.
D : = Aplicar jerarquia de mitigacion (evitar,
» Implementacion de practicas sostenibles minimizar, restaurar, compensar) con
(agroforesteria, control biologico, enfoque de paisaje y cuenca

restauracion de manglares).
* Monitoreo y reporte continuo.

Lineas de Accion

A nivel de politicas

= Promueva abiertamente la introduccion
de politicas y facilite la financiaciéon para
alcanzar el punto de inflexién

» Enfocar la gestion en resultados medibles
(habitats, especies, conectividad)

Siguientes Pasos para CEOs

1. Convocar a la Junta Directiva y Comité de Riesgos para incluir la biodiversidad en la agenda de
la empresa

2. Aprobar presupuesto para diagnostico de dependencias/impactos y para acciones de
mitigacion y restauracion.

3. Definir metas y resultados de biodiversidad (no deforestacion neta, restauracion, conectividad)
alineados con Meta 15.

4. Designar un equipo responsable de aplicar la jerarquia de mitigacion (evitar, minimizar,
restaurar, compensar) con enfoque de paisaje y cuenca.

5. Comunicar publicamente el compromiso, las metas y los avances en biodiversidad a
inversionistas, clientes t comunidades..

Recursos practicos

» Herramientas: Portal de Accion en la Naturaleza del WBCSD, ENCORE PNUMA, ACT-D de
BfN, Google Earth Engine, BNDB, INABIO Ecuador.

= Redesy Certificaciones: Seminarios CEMDES, Grupo Consultivo Empresarial de
Biodiversidad (BAG), FSC, Rainforest Alliance, MSC, TNFD, BfN. WBCSD.

vég Para acompanamiento
"o CEMDES rcomp y
w Consejo Empresarial para el capacitacion empresarlal

Desarrollo Sostenible del Ecuador

contactenos en

' ' Global
Miembros de la red mundial @Q Network cemdes cemdes.or

Miembros de la Red de Business for Nature
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