Beneficlos




Ayudamos a las empresas a hacer mds con menos, generar valor y

mejorar la condicién humana a través de los siguientes ejes

Elaborar hojas de
ruta para Acuerdo
de Paris y los ODS

g@ Identificar riesgos,
’ soluciones y
oportunidades

Implementar Reporting y
herramientas Networking




Beneficlos

|dentificar riesgos,
soluciones y
oportunidades

Através de talleres y sistema de
autoevaluacién, ayudamos a las
empresas a identificar los riesgos y

oportunidades de soluciones de
negocios, que contribuyen a los
compromisos internacionales (Acuerdo
de Paris y ODS).

Oportunidades y

soluciones de negocios (5

horas)

Taller y desarrollo metodoldgico, que
permite alinear a los ejecutivos y
traducir las necesidades y ambiciones
globales en soluciones de negocios,
ayuda a evidenciar como las
empresas, -como fuente de
crecimiento y desarrollo econémico,
empleo e innovacién- juegan un rol
clave en la construccion de un mundo
sostenible (presencial hasta 15
personas). (beneficio solo para
empresas grandes)
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Evaluacion y analisis de
riesgos socio-ambientales.

Determinar el estatus de la empresa
frente al cumplimiento de la legislacion
ambiental ecuatoriana. Se entrega una
matriz de hallazgos que permitira
elaborar una hoja de ruta a seguir para
reducir los riesgos relacionados con la
operacion de la empresa, la evaluacién
no tiene costo, pero la implementacion
si. (beneficio para empresas
grandes)
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Acceso a herramienta
riesgos gestion aguas
residuales

Cemdes ha disefiado una
herramienta de excel para la
autoevaluacion, y determinar los
riesgos legales, ambientales y
sociales por la gestién de las aguas
residuales, se entrega un
Dashboard para la toma de
decisiones.

(abierto a todas las categorias)




Beneficlos

Elaborar hojas de
ruta para Acuerdo
de Paris y los ODS

Proceso virtual y presencial para
identificar y priorizar contribuciones al

Acuerdo de Paris y a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS)

Ayudar a las empresas en
su alineacion a los ODS

A través de un proceso
participativo (online o presencial
hasta 10 personas), realizar el
andlisis de la cadena de valor de
la empresa para mapear la
contribucién a los ODS.
(beneficio para empresas
medianas y grandes)

Diagnostico Rapido de
Responsabilidad Social

Sistema de autoevaluacion online,
basado en la norma crese, y
cumpliendo con requisitos del Global
Reporting Initiative (GRI), ISO 26000
y alineacion a ODS. Se entrega un
informe con una hoja de ruta a seguir.
La evaluacién no tiene costo, pero la
implementacion si.

(abierto a todas las categorias)

1 ACCION
POR EL CLIMA

Cluster Cambio Climdtico

Cluster de Cambio
Climatico

El Cluster 3C, es una
oportunidad de APRENDER-
HACIENDO para un grupo de
empresas que, a partir de
escenarios de riesgos, desean
cuantificar sus emisiones y
establecer compromisos reales
de reduccion utilizando los
estandares del GHG Protocol de
WBCSD para medir y mejorar su
desempefio. (Grupo de hasta 15
empresas miembros) abierto a
todas las categorias




Beneficlos

Implementar
herramientas

Implementamos, orientamos y facilitamos

la aplicacion de herramientas
desarrolladas por el WBCSD

Evaluacion Reporting
Matter de memorias de

sostenibilidad
Metodologia internacional del

WBCSD, aplicable a las empresas
que elaboren memorias de
sostenibilidad. Cemdes hara la
evaluacion del documento para
determinar la calidad del contenido
para proceso de mejora, y entregara
un informe — Dashboard para la
toma de decisiones. (beneficio para
empresas medianas y grandes)
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at the workplace.

-Compromiso WASH (Acceso al
agua potable, saneamiento e
higiene en el lugar de trabajo)

Autoevaluacion para identificar
brechas de acceso al agua
potable, saneamiento basico e
higiene en el interior de la
empresa. Los interesados podran
ser signatarios de Wash — Pledge
del WBCSD

(abierto a todas las categorias)
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Acceso a
herramientas y guias

Al ser parte de la red mundial del
WBCSD, Cemdes facilita el acceso, a
sus empresas miembros, a las
herramientas y guias del CEO para
facilitar la gestion de sostenibilidad
€N Sus negocios.

(abierto a todas las categorias)




Beneficlos

Reporting y
Networking

Programas que busca facilitar la
elaboracion de reportes de sostenibilidad

en el sector empresarial y el intercambio
de experiencias en la comunidad de
sostenibilidad
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Claster de grupos de
interés

Aftravés de este programa de APRENDER-HACIENDO
queremos “generar capacidades en un grupo de empresas,
para que a través de la medicion en sostenibilidad (proceso
de reporte), gestionen sus riesgos y esto les permita ser
mas competitivos y acceder a nuevas oportunidades de
mercado”, el programa incluye asesoria y acompafiamiento
hasta la elaboracion de su reporte de sostenibilidad GRI
referenciado. (beneficio para todas las categorias)

®

Participacion en eventos de
la red mundial y regional

Se parte de una influyente comunidad de
innovacion y sostenibilidad. Nuestras empresas
miembros también pueden atender los eventos
organizados por la red mundial y regional para el
intercambio de informacion y experiencia con
representantes de las empresas que conforman la
red (Learning by Sharing).

(abierto a todas las categorias)




Oftros Beneficios
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CEOtoolkit
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Espacio de acceso s6lo a nuestros
miembros, donde encontraran guias
metodologicas, herramientas, bases
de datos de gestores ambientales y
proveedores de servicios para
facilitar la gestion de sostenibilidad
de nuestras empresas miembros. (se
otorgara un usuario y clave)

(abierto a todas las categorias)

Liderazgo empresarial
y exposicion de marca

Difunde y posiciona tu valor como un
autor clave, responsable e innovador a
través de eventos, publicaciones,
newsletter, redes sociales, y exhibicion
de logo institucional en nuestra web.

(abierto a todas las categorias)
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Formar parte de las
iniciativas:

De acuerdo a sus intereses, los miembros
pueden adherirse a los espacio de
participacion abierta e intercambio de
informacion

= Cluster de Usuarios del Agua
= Cluster de Cambio Climatico

= Compromiso WASH (Acceso al agua
potable, saneamiento e higiene en el
lugar de trabajo)

(abierto a todas las categorias)
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Fortalecimiento de
capacidades

Charlas, previo coordinacién, sobre
Empresa y sostenibilidad, ODS,
Economia circular, Huella de
carbono.

Precio diferenciado y/o sin costos en
eventos, servicios, talleres y
programas de Cemdes

(abierto a todas las categorias)
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